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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B L At ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr, Istklde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilstal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir gaiiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan degitims
e memleketin her kogesi bl isgal edimis olabilr. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegertinde
dahi, vazifen; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

oot




Sunus

Okulumuz misyonu, vizyonu ve stratejik plani ile daha iyi bir egitim seviyesine ulagsma diigiincesiyle
stirekli yenileme ve gelismeyi kendisine ilke edinmistir.

Her anlamda kalite ve verimlilik birinci 6nceligimiz olacaktir. Basta egitim-6gretim, kurumlar arasi
iletisim, insan kaynaklar1 ve istenir seviyede kurumsallagma stratejik planimizin ana hedefleri olacaktir.
Planin en Onemli amaci; iilkemizin ihtiya¢ duydugu, bizleri daima ileri tagiyacak gengleri yetistirmek
olacaktir.

2019-2023 Stratejik Planimizin olusturulmasinda dncelikle tiim paydaslarimizin katilimini hedefledik.

Paydaslarimizin katilimini saglamak i¢in kurum i¢inde saglikli bir iletisim ortaminin olusturmaya ¢alistik.

Ortahisar Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu Miidiirliigii olarak biiyiik bir emek ve 6zveri sonucu hazirlamis oldugumuz, ¢cagdas bir doniisiim projesi
olan bu stratejik planin uygulamaya konmasiyla okulumuzda yeni bir dénem baslayacaktir. Bu yeni donemde biitiin faaliyetler hedeflere, kurallara ve yazil
talimatlara gore diizenleneceginden verimlilik artacak ve seffaf bir yonetimin temelleri atilmis olacaktir. Belirlenen hedeflerin gerceklesip gerceklesmedigi,
her yil izlenerek degerlendirilecek, gerekirse yeni hedefler belirlenerek plan revize edilecektir. Bu nedenle planin siirdiiriilebilir ve gelistirilebilir bir nitelik
kazanabilmesi, biitiin paydaslarimizin planlama fikrine destek vermelerine ve calismalara aktif olarak katki sunmalarina baglidir. Bu ¢alismanin uygulamaya
konmasi ile okulumuzun egitim seviyesini, basarilarini ileri diizeylere tagiyacagina ve yine bu planin, okulumuzun daha hizli geliserek mensubu olmaktan
onur duyulan bir kurum haline gelmesine biiyiik katki saglayacagina olan inancim tamdir.

2019-2023 Stratejik Plani ile egitim ve Ogretime erisim, egitim Ogretimde kalite, kurumsal kapasitenin artirilmasi alanlarinda 6ngdrdiiglimiiz
stratejilerle, hedef ve amaclarimiza ulagsmak gayretinde olacagiz. Nihai hedefimiz, okulumuzda gergeklesecek basarili ¢aligmalarla lilkemiz egitimine ve 2023
vizyonuna katkida bulunmaktir.

Ortahisar Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu stratejik planinin hazirlanmasinda yogun g¢aba gésteren Stratejik plan tist kurulu ve ekibine ve emegi
gecen tiim personelimize tesekkiir eder, ¢alismamizin lilkemize, ilimize, ilgemize ve okulumuza faydali olmasini temenni ederim.

Ibrahim SOYSAL
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirliklar: Il Milli Egitim Midirligtiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin

olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan 11 Milli Egitim Midurltigiintin calisma takvimine gore ilk asamada durum analizi

calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimimi saglamak {izere 6gretmen 6grenci

ve veli paydas anketleri uygulanarak, toplant1 ve gortismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri Il ve Ilge

Milli Egitim Miudtirliklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani

Ibrahim SOYSAL Okul Mudiiru Ali SUSAM Mdr. Yrd.

Murat Ali SAHIN Miidiir Yardimcist Taylan Ozgiir OZTURK Ogretmen

Mustafa KUCUK Bilisim Teknolojileri Ogretmeni | Erol KOSEOGLU Ogretmen

Muhammet IKINCI Rehber Ogretmen Ilknur HAYAL Okul Aile Birligi Baskan
Stikrii ERSOY Baskan Yardimcisi




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giiglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Kurumumuzda vizyon ve misyonumuz ¢ercevesinde belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasabilmek igin; sahip olunan kaynaklarin tespiti,

giiclii ve zayif yonlerimiz ile firsat ve tehditlerimizin saptanmasi amaciyla mevcut durum analizi yapilmistir.

Okulumuzun Tarihgesi

Arslan Abidin MELEK ve Mehmet SARI tarafindan bagislanan okulumuz arsasi, dnceleri Fatih Mahallesi, bugiin ise Yesiltepe Mahallesi
sinirlar1 igerisinde 4324 m?’lik alan iizerine kuruldu. Thalesi 09.10.1984 tarihinde 21 derslikli ilkdgretim okulu olarak 103.200.000 ihale bedeli
karsiligi Rasim CAPKINOGLU tarafindan yaptirildi.

Okulun gegici kabulii 18.09.1986 tarihinde yapilmistir. Okulumuzda, 1986-1987 egitim-6gretim yilinin 22 Eyliil tinde 1050 6grenci ile
egitim-0gretime baslandi. Bu 6gretim yilinda sadece 1. kademe ve 6. smiflara yeni kayit yaptirildi. 2., 3., 4. ve 5. simif 6grencileri gogunlukla

Fatih Ilkokulundan naklen geldi.

Okulumuzun resmi agilis1 06.12.1986 Cumartesi giinii saat 14:00°da Milli Egitim Genglik ve Spor Bakan1 Metin EMIROGLU tarafindan
torenle yapildi.



Okulumuza Mehmet Akif Ersoy Ilkogretim Okulu admin verilisinin nedeni, 1986 yilmin Istiklal Marsimizin Sairi Mehmet Akif
ERSOY "un 6liimiiniin 50. y1l1 olmasiydi.

Okulumuz 10.07.1990 tarihinde Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsamina alinarak Miifredat Laboratuar Okulu olarak 6gretimine

devam etmektedir.

1995-1996 egitim-0gretim yilindan itibaren smiflardaki 6grenci sayilarinin 40°a indirilmesi planlanmis ve 1998-1999 egitim-6gretim
yilindan itibaren 5. siniflar hari¢ diger siniflar 40 ar kisi olarak egitim-0gretimini siirdiirmeye basglamistir. 1999-2000 yilindan itibaren bu say1
40'1n altina indirilmistir.

2011-2012 egitim-6gretim yilindan itibaren 4+4+4 egitim sistemine gegildikten sonra, 2014-2015 egitim-0gretim yilina kadar okulumuz
ayn1 binada sabah¢t Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu, 6glenci Mehmet Akif Ersoy ilkokulu olarak egitim-6gretim hayatini siirdiirmiistiir. 2015-

2016 egitim 6gretim yilindan itibaren Ilkokulun baska bir binaya tasinmasindan sonra tam giin egitime gegilmistir.
2018-2019 egitim-6gretim yilinda 5-8. siniflarda 1256, anasiniflarimizda 25 olmak tizere toplam 1281 6grenci 6grenim gérmektedir.
2019-2020 egitim-6gretim yilinda 5-8. siniflarda 1250, anasiniflarimizda 27 olmak {izere toplam 1277 6grenci 6grenim gormektedir.

Yabanci dil olarak Ingilizce, segmeli dersler olarak Zeka Oyunlari, Bilisim ve Robotik Kodlama, Spor ve Fiziki Etkinlikler, Bilim
Uygulamalari, Matematik Uygulamalari, Okuma Becerileri, Yazarlik ve Yazma Becerileri, Hukuk ve Adalet, Halk Kiiltiirii dersleri se¢ilmistir.
Okulumuzda 1 Bilisim Teknolojiler1 Sinifi, 1 Teknoloji Tasarim Sinifi, 1 Robotik Kodlama Smifi, 1 Cok Amagh Salon, 1 Gorsel Sanatlar ve
Seramik Atdlyesi, 1 Ana Sinifi, 1 Anasmifi Mutfagi, 1 Ogrenci Yemekhanesi ve 36 derslik mevcuttur.

Ayrica kurumuz biinyesinde 4 idareci 70 kadrolu &gretmen, 5 yardimci hizmetler(ISKUR) personeli, 1 VHKM, Okul Aile Birligi

biinyesinde ¢aligtirilan 3 destek personeli olmak tizere toplam 83 personel ¢caligmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2018

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Yesiltepe mahallesi Ortahisar/Trabzon Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/3F5MhPjgWZs
Telefon Numarasi: | 0 462 230 23 41 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 757168@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trbmehmetakifoo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 757168 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Tekli Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 18.09.1986 Toplam Calisan Sayis1 82

Kiz 630 Kadmn 44
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 711 Erkek 30

Sayis1

Toplam 1341 Toplam 74
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist: 32 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi: 35
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 19 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi: |34
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1: 103,44 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi: 801 GUN



mailto:757168@meb.k12.tr

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-HAZIRAN 2019

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Yesiltepe mahallesi Ortahisar/Trabzon Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/3F5MhPjgWZs
Telefon Numarasi: | 0 462 230 23 41 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 757168@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trbmehmetakifoo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 757168 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Guin/Tekli Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 18.09.1986 Toplam Calisan Sayis1 80

Kiz 635 Kadin 47
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 644 Erkek 27

Sayis1

Toplam 1279 Toplam 74
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist: 30.4 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi: 34,5
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 17,2 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi: |34
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar: 127,08 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi: 1230 giin



mailto:757168@meb.k12.tr

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2019
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Yesiltepe mah. Yesil cad. No:2 Ortahisar/ TRABZON | Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/3F5MhPjgWZs
Telefon Numarasi: | 0 462 230 23 41 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 757168@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trbmehmetakifoo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 757168 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Guin/Tekli Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 18.09.1986 Toplam Calisan Sayis1 83

Kiz 633 Kadmn 45
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 644 Erkek 29

Sayis1

Toplam 1277 Toplam 74
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist: 34,5 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi: 34,7
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 16,8 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi: |34
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar: 135,09 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi: 1292 giin



mailto:757168@meb.k12.tr

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-HAZIRAN 2020

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diigsen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:

11



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2020

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diigen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-HAZIRAN 2021

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2021

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-HAZIRAN 2022

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2022

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-HAZIRAN 2023

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

OKUL KUNYESI-ARALIK 2023

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON Tlgesi: ORTAHISAR
Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Numarasi: Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis1
Kiz Kadmn
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi:

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi:
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2018

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudirti ve Mudir Yardimcist 3 1 4
Simif Ogretmeni 0 0 0
Brang Ogretmeni 26 1 67
Rehber Ogretmen 1 2 3

Idari Personel

Yardimci Personel 3 4 7
Giivenlik Personeli 1 1
Toplam Calisan Sayilar: 34 48 82
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - HAZIRAN 2019

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Midurt ve Midiir Yardimcist 3 1 4
Sinif Ogretmeni
Brang Ogretmeni 23 44 67
Rehber Ogretmen 1 2 3
Idari Personel 1 1
Yardimci Personel 1 2 3
Guivenlik Personeli 1 1 2
Toplam Calisan Sayilar: 30 50 80
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2019

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 1 4

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni 25 42 67
Rehber Ogretmen 1 2 3
Idari Personel 1 1

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli 1 1

Toplam Calisan Sayilar: 31 46 77
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - HAZIRAN 2020

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2020

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - HAZIRAN 2021

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2021

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - HAZIRAN 2022

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2022

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - HAZIRAN 2023

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu - ARALIK 2023

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 3 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 42 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 88 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 42 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 36 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarm Alani (m2) 32 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 124 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1275 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 3049

Okul Kapal1 Alan (m2) 1275

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 180

Kantin (m2) 120

Tuvalet Sayis1 6

Diger (....cccevee.)




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2018

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. sinif 134 136 270

6. sinif 116 150 266

7. sinif 175 181 356

8. smif 197 227 424

Anasinifi 11 17 28
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — HAZIRAN 2019

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. sinif 190 166 356

6. sinif 133 136 269

7. sinif 151 122 273

8. sinif 175 181 356

Anasinifi 15 10 25
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2019

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. siif 190 167 357

6. sinif 132 136 268

7. sinf 121 150 271

8. sinif 174 180 354

Anasinifi 16 11 27
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — HAZIRAN 2020

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. sinif

6. sinif

7. sinif

8. sinif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2020

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. simif

6. sinif

7. smaf

8. sinif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — HAZIRAN 2021

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. sinif

6. sinif

7. sinif

8. sinif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2021

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. simif

6. sinif

7. smaf

8. sinif

Anasinifi

37



Sinif ve Ogrenci Bilgileri — HAZIRAN 2022

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. sinif

6. sinif

7. sinif

8. sinif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2022

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. simif

6. sinif

7. smaf

8. sinif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — HAZIRAN 2023

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. sinif

6. stif

7. sinif

8. siif

Anasinifi
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — ARALIK 2023

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

5. sinif

6. stif

7. sinif

8. siif

Anasinifi
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 42 TV Sayis1 3
Masatistii Bilgisayar Sayis1 25 Yazic1 Sayisi 8
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 4
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglanti Hiz1 100 MBPs
Cok Fonksiyonlu yazici Sayisi 1 Tarayic 2

*
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 181.138,79 181.018,38
2017 104.376,19 103.497,83
2018 137.430,75 138.714,72
2019 211.970,5 162.543,1

2020

2021

2022

2023
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde

etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL
MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS!
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuglart:

1- Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gérisebilirim.

683 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum
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2- Okul muduru ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

683 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katilmiyorum

3- Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

683 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum
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4- Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

683 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

5- Okulda kendimi guvende hissediyorum.

683 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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6- Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorusleri alinir,

683 yanrt

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katilyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

7- Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli ydntemler
kullanmaktadir.

683 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum
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8- Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullaniimaktadir.

684 yanit

9- Teneffuslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

684 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
& Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum
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10- Okulun ici ve digi temizdir.

684 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kizmen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

11- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
684 yanrt

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katihyorum

& Kararsizim

@ Kizmen Katilyorum
& Katilmiyorum
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12- Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve glivenlidir.
684 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulttirel faaliyetler
duzenlenmektedir.

684 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum
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Ogretmen Anketi Sonuclart:

1- Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katihmiyla alinir.

79 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katihyorum

& Kararsizim

@ Kizmen Katilyorum
& Katilmiyorum
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2- Kurumdaki tum duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

79 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katlyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katlmiyorum

3- Her turlt odullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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4- Kendimi, okulun dedgerli bir uyesi olarak gortrum.

79 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katilyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

5- Cahstigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum
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6- Okul, teknik arac ve gerec yonunden yeterli donanima sahiptir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum

7- Okulda cahsanlara yonelik sosyal ve kilturel faaliyetler duzenlenir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyarum
@ Katilyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Eatilmiyorum
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8- Okulda ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

9- Okulumuzda yerelde ve toplum uzerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katlyorum
& Kararsizim

/ @ Kismen Katiliyorum
= — | @ Katilmiyorum
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10- Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i dusuncelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

11-Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik
alanlarini vs. calisanlarla paylasir.

79 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katilyorum
& EKatilimiyorum
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12- Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katimiyorum

13- Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
guncellerim.

79 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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Veli Anketi Sonuclari:

1- ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.

600 yanit

@ Eesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katimiyorum

59



2- Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda ogreniyorum.
600 yanrt

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katilyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

3- Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

600 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kizmen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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4- Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

600 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

5- Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

600 yanit

@ Eesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katimiyorum

61



6- Okulda yabanci kisilere karsi guvenlik onlemleri alinmaktadir.
600 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum

7- Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate alinir.
600 yanrt

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kizsmen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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8- E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini dizenli
olarak takip ediyorum.
600 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katimiyorum

9- Cocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi anlastigini
dusundyorum.

600 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
———] @ Katilmiyorum
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10- Okul, teknik arac ve gerec yonunden yeterli donanima sahiptir.
600 yanrt

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

11- Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

600 yanrt
@ Kesinlikle Katihyorum
& Katiliyorum
@ Kararsizim
& Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum
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12- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
600 yanrt

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilturel faaliyetler
duzenlenmektedir.
600 yanit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum

65



GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya citkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclta ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ mudtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler - Okulun/Kurumun kayit alaninda bulunan yerlesik niifusun tiimiine ulagabiliyor olmasi
Calisanlar - Kurumumuzdan hizmet alanlara egitim diizeyi yiiksek, deneyimli ve 6zverili personelle hizmet veriliyor olmasi.
- IS-KURun okul ve kurumlarin yardime1 personel ihtiyacina yonelik ¢alismalarmin olmasi
- okul kiiltiirii ve kimliginin olugmasi ve oturmasi
Veliler - Okulumuz egitimine “Egitime % 100 Destek” kapsaminda katkida bulunmaya istekli hayirsever is adamlariin

olmasi

Bina ve Yerleske

- Okulumuza, her tiirlii toplu tasima araci ile ulasiminin kolay olmasi.

Donanim

- Okulumuz teknolojik alt yapisinin yeterli diizeyde olmasi

Biitce

-Gelir gider dengemizin birbirini denk maliyette tutulabiliyor olmasi,

Yonetim Stiregleri

-seffaflig1 ve adaleti benimseyen, biirokrasiyi en alt seviyede tutmaya calisan, ¢alisanlarina firsat ve imkan

sunan, yenilik¢i bir yonetim anlayisi

Iletisim Stirecleri

-okul veli 6grenci ve 6gretmen iletisiminin saglikli ve giivenilir seviyede isletilmesi
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Zayif Yonler
Ogrenciler - 0grenci sayisinin bina kapasitesinin iizerinde olmasi
Calisanlar - Kurum kiiltiirtiniin bir kisim personel tarafindan yeterince benimsenememesi
- yeterli sayida yardimci hizmetler personelinin bulunmamasi
-Personelin bir kisminda “biz”” duygusunun yeterince gelismemesinden kaynaklanan is kaybinin olmasi.
Veliler - Yaygm egitim ve orgiin egitim kapsaminda yapilan ¢alismalara veli katilim diizeyinin diistik olmasi.

-velilerin alian karar ve uygulamalarda fazla s6z sahibi olma cabalar1

Bina ve Yerleske

- Okul agik ve kapali alanlarinin mevcut 8grenci sayisina yeterli olmamasi.

Donanim

-internet alt yapimiz

Biitce

- Kurumun finansal kaynaklarmin yeterli olmamasi.

Yonetim Siirecleri

-Alman kararlarin hayata gecirilmesinde yasanan eksiklikler

Iletisim Siirecleri

-0grenci sayisinin fazla olmasi sebebiyle yasanan aksakliklar

vb

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik -merkezi bir yerde olmasi
Yerel yonetim destegi
Ekonomik -okul aile birligi potansiyelinin ytiksek olmast
Sosyolojik - her tiirli yenilige ve sosyal etkinlige acik bir 6grenci ve veli profili
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-yapilan etkinlik ve kazanilan basarilarin paydaslari motive etmesi

- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nin aile egitimine doniik faaliyetlerinin uygulanmaya baglanmasi.

Teknolojik

- Milli Egitim Bakanligt MEBBIS ve e-okul sisteminin okulumuzun/kurumumuzun is ve islemlerini kolaylastiriyor
olmasi.
- Egitimde uygulanan “Fatih Projesi” nin teknolojik olarak egitim-0gretime énemli bir katki saglamasi

Mevzuat-Yasal

-2023 Vizyon Belgesi ile yenilenen siireg

Ekolojik -
Tehditler

Politik -

Ekonomik - Bitce dongiistiniin ve dengesinin saglanmasinda yasanabilecek aksakliklar

Sosyolojik - Okul 6grencilerinde madde (sigara, uyusturucu vb.), teknoloji tabanli zararli yaym bagimliliginin (siddet ve/veya
cinsel icerikli oyunlar ve cinsel igerikli gayri ahlaki yayinlara bagimliligin) ve argo konusmalarin yillar itibariyle
artis gostermesi
- llgemizde kentsel déniisiim, i¢ gd¢ nedeniyle demografik yapida ortaya c¢ikan degisimler ve bunun disindaki i¢ ve
dis goclerden dolay1 egitime erisim problemlerinin artmas.

Teknolojik - Kurum personelinin bir kisminin gelisime (teknolojik, mesleki yeterlilik) kolay uyum saglayamamasi.

Mevzuat-Yasal

Ekolojik
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltimdii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin

stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil olmak {izere egitim ve

Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime [htiya¢ Duyan Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Donanim
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Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Ogrenci devamsizlig

2 Hayat Boyu Ogrenmede Devam ve Tamamlama

3 Agik Ortaokul Ogretimi Bagvuru katilim ve tamamlama
4 Hayat Boyu Ogrenmeye Bagvuru ve Katilim

5 Kayit bolgesindeki ¢cocuklarin kayit durumu

6 Ozel Egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitimi.

7 Servis Hizmetleri

8 Tasimali egitim ve servis hizmetlerinin gelistirilmesi

9 Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi
10 Yabanci uyruklu 6grencilerin okula devamu
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11 Yabanci 6grencilerin uyumu
12 Tanitim ve yonlendirme
13 Tanitim ve yonlendirme ( Rehberlik)

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Bursluluk ve Destek

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kiiltiiri

Yerel - Ulusal ve Uluslararas: Projeler

Ogrenci davranislar

I[N | =W N

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Mesleki Yeterlilikler

Norm Durumu

Hizmetici Egitim

Memnuniyet

Fiziki Yap1

Egitim Ortamlar:

Yo6netim ve Organizasyon

I[N [ =W N

Derslikler
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9 Tasimali egitim

10 Mali Yap1

11 Egitim Ortamlar:

12 Teknolojik Altyap1

13 Ogrenci kayit stirecleri

14 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
15 Is Birlikleri

16 Ziimre ve Kurullar

BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin oOlusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan 11 Milli Egitim
Miidiirliigiimiiz ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas alinarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MiSYONUMUZ

Mehmet Akif Ersoy Orta Okulu olarak bizler; 5. siiftan 8. sinifa kadar tiim farkliliklariyla 6grencilerimizi modern teknoloji ile bilgiye
ulagtiran ve bilgilerini davranisa doniistiirebilen, liretken, kararli, toplumla uyum igerisinde, milli ve manevi degerlere bagli, hedef koyabilen ve
bu hedeflere ulasabilecek diizeyde basarili, kendine giivenen, demokratik ve ¢agdas bireyler olarak yetistirilmesini saglamak i¢in variz.

Bu baglamda, toplumsal ve kiiresel sorumluluk bilincine sahip, yasadig1 diinyaya deger katabilecek, yenilikgi, bilgiler arasinda transfer
yapabilen 6grenciler yetistiren, ihtiyaglara uygun ¢oziimler {ireten, proaktif, tim paydaslariyla uyumlu ve isbirligine dayal iliskiler gelistiren,
ulagilabilir bir egitim kurumu olmak misyonumuzu belirlemektedir.

72




ViZYONUMUZ

Okulumuzu; 6grencilerini dogru alanda dogru meslege yonelterek mevcut kapasitelerini en iyi sekilde kullandirabilen, kiiltiirel ve etik
degerlere sahip, sonrasinda kariyerinde basarili, kendini gergeklestirmis, her anlamda saglikli bireyler yetistiren bir kurum yapmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Hizmet bekleyenlerin ihtiyaglarina odaklanmak,

2) Ulkemizin gelecegi konusunda sorumluluk,

3) Birbirine sayg1 ve sevgi gostermek,

4) Her ¢alisana deger vermek, esit firsat tanimak,
5) Hatay1 olusmadan 6nlemek,

6) Agik ve diiriist iletisim,

7) Cevreyi koruma bilinci,

8) Stirekli gelisim,

9) Herkese katma deger iiretme firsati1 tanimak,

10)  Problemin degil, ¢ozlimiin pargasi olmaya ¢alismak,
11)  Karar almada seffaflik ve hesap verebilirlik.

12)  Ben degil biz kiiltiiriinii yerlestirmek,

13)  Milli ve manevi degerlere bagl kalmak,

14)  Demokrasi kiiltiiriine sahip olmak,
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15) BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren
etkin bir yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar éncelikli olmak iizere, ilgemizde bulunan her bireyin, egitim ve
Ogretimin her tiirlinde ve kademesinde katilimini saglayarak, devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terkleri oranlarini azaltmak.

Eylemler*
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Byl
yapilacaktir.
112 D.evanr.ls.1z'11k yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari MU..‘I‘a"[. Ali SAHIN 01 Eyliil-20 Eyll
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir. Midur Yardimcisi

113 Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik
" |toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Sosyal ve sportif faaliyetlere 6grencilerin etkin katilimi|Murat Ali SAHIN
114 N 1
saglanacaktir. Miidiir Yardimcisi

Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi

2019-2023




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite
artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. |Plan dénemi sonuna kadar LGS ortalamasim yiikseltmek | Biitiin Ogretmenler 2019-2023

2.1.2 |Verimli ders calisma yontem ve tekniklerinin agiklanmasi |Rehberlik servisi

2.1.3 |Kitap okuma aliskanliginin kazandirilmasi Biitiin Ogretmenler 2019-2023
2.1.4 |Bitun siflar kapsaminda yetistirme kurslar1 agmak Okul Yonetimi 2019-2023
2.1.5 |Sistemli ve planli deneme simavlar1 yapmak Ogretmenler

2.1.6 |Veli paylasim toplantilar1 diizenlemek Rehberlik servisi 2019-2023

Sosyal, kiilttirel ve sportif faaliyetler diizenlemek icin

2.1.7 komisyon kurulmasi

Ogretmenler 2019-2023

Smav kaygisi ve basa ¢ikma konularinda ¢grenci ve veli

218 seminerleri diizenlemek

Rehberlik servisi 2019-2023
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist

ogrenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1 |LGS sisteminin tanitilmasi Rehberlik servisi 2019-2023
290 Simmavlara hazu‘lama stratejileri, motivasyon ve smav Rehberlik servisi 2019-2023
kaygis1 seminerleri
: Rehberlik servisi
2.2.3 |Meslek mensuplarinca mesleklerin tanitilmasi e 2019-2023
Okul yonetimi
2.24 |Ogrencilerin tegvik edilip ddiillendirilmesi Okul yonetimi 2019-2023
2.25 |Yetistirme kursu ve etiit calismalarmin yapilmasi Okul yonetimi 2019-2023
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Stratejik Hedef 3.1. islevsel bir insan kaynaklari planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,

Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1. |Yardimc personel ihtiyacinin saglanmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023
3.1.2 |Idari hizmetlerde calisan personel ihtiyacimin giderilmesi Murat Ali SAHIN 2019-2023

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.
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Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarini giiclendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimim yaparak okulumuzun

alt yap1 ve donatim ihtiyaclar karsilanmaya ¢alisilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.2.1. |Fen laboratuvari Kurulmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023
3.2.2 | Okul Kiittiphanesi Olusturulmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023
3.2.3 |Bilgisayar Laboratuvari Kurulmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023
3.24 |Resim Atolyesi Kurulmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023
3.2.,5 |[Miizik Odas1 Kurulmasi Murat Ali SAHIN 2019-2023

78



V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amag ve Hedef No

2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 0 0 0 0 0 0
Hedef 1.1 0 0 0 0 0 0
AMAC 2 500 1000 2000 3000 3500 10000
Hedef 2.1 0 0 0 0 0 0
Hedef 2.2 500 1000 2000 3000 3500 10000
AMAC 3 100000 106000 112000 123000 138500 570000
Hedef 3.1 0 0 0 0 0 0
Hedef 3.2 100000 105000 110000 120000 135000 570000
AMAC TOPLAM 100500 106000 112000 123000 138500 580000
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miiduirltigi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki

aylarda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.
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